FORTUM OYJ:

N HALLITUKSEN EHDOTUKSET VUODEN 2025 VARSINAISELLE

YHTIOKOKOUKSELLE

ASIAKOHTA?7.

TILINPAATOKSEN JA KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

ASIAKOHTA 8.

Hallitus ehdottaa, etta Yhtiokokous vahvistaa tilinpaatoksen ja
konsernitilinpaatoksen. Yhtion tilintarkastaja on puoltanut tilinpaatoksen
vahvistamista.

HALLITUKSEN EHDOTUS TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMISESTA

ASIAKOHTA 10.

JA OSINGONJAOSTA

Fortum Oyj:n voitonjakokelpoiset varat 31.12.2024 olivat 7 772 555 740 euroa
sisaltaen tilikauden 2024 voiton 1406 772 244 euroa. Yhtion maksuvalmius on hyva,
ja hallituksen osingonjakoehdotus ei vaaranna Yhtion maksukykya.

Hallitus ehdottaa, etta Fortum Oyj jakaa tilikaudelta 2024 osinkona 1,40 euroa
osaketta kohti. Osinko koostuu 0,90 eurosta, joka vastaa 90 %:a vertailukelpoisesta
osakekohtaisesta tuloksesta (1,00 euroa), seka 0,50 euron lisdosingosta.

Fortumin osinkopolitiikan mukaisesti osingonjakosuhde on 60-90 %
vertailukelpoisesta osakekohtaisesta tuloksesta. Osingonjakosuhteen vaihteluvalin
ylapaata sovelletaan silloin, kun tase on vahva ja investointeja vahan. Ehdotettu
lisdosinko parantaa yhtion paaoman kayttoa ja oikaisee tamanhetkista erittain
vahvaa likviditeettiasemaa.

10.2.2025 rekisteriin merkittyjen osakkeiden lukumaaran perusteella
kokonaisosingon maara olisi yhteensa 1256 170 251 euroa. Hallitus ehdottaa, etta
jaljella oleva osuus voitonjakokelpoisista varoista jatetaan Yhtion vapaaseen omaan
paaomaan.

Osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka osingon tasmaytyspaivana 3.4.2025
ovat merkittyina Euroclear Finland Oy:n pitamaan Yhtion osakasluetteloon. Hallitus
ehdottaa, etta osinko maksetaan 10.4.2025.

TOIMIELINTEN PALKITSEMISRAPORTIN KASITTELYA KOSKEVA

ASIAKOHTA 11.

HALLITUKSEN EHDOTUS

Hallitus ehdottaa, etta Yhtiokokous hyvaksyy Yhtion toimielinten
palkitsemisraportin vuodelta 2024. Yhtiokokouksen paatos palkitsemisraportin
hyvaksymisesta on neuvoa-antava.

TOIMIELINTEN PALKITSEMISPOLITIIKAN KASITTELYA KOSKEVA

HALLITUKSEN EHDOTUS

Yhtion toimielinten palkitsemispolitiikka esitettiin edellisen kerran vuoden 2024
varsinaiselle yhtiokokoukselle. Toimielinten palkitsemispolitiikka on esitettava
yhtiokokoukselle vahintaan neljan vuoden valein tai aina, kun siihen tehdaan
olennaisia muutoksia.

Yhtiokokoukselle nyt esitettava palkitsemispolitiikka on valmisteltu lainsaadannon,
listayhtididen hallinnointikoodin ja valtioneuvoston 23.5.2024 antaman
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ASIAKOHTA 15.

omistajapoliittisen periaatepaatoksen 2024 mukaisesti. Palkitsemispolitiikkaan on
sisdllytetty lyhyen ja pitkan aikavalin kannustinohjelmista maksettavien palkkioiden
enimmaismaarat. Lyhyen aikavalin kannustinohjelmista maksettavien palkkioiden
enimmaismaara on 100 % toimitusjohtajan vuotuisesta kiinteasta palkasta. Pitkan
aikavalin kannustinohjelmissa palkkioiden enimmaismaara on 80-120 % palkkio-
oikeuden myontamishetkella. Palkitsemispolitiikkaan on myos sisallytetty
toimitusjohtajaa koskeva muuttuvan palkitsemisen enimmaismaara, joka on 200 %
vuotuisesta kiinteasta palkasta. Palkitsemispolitiikan kirjoitusasuun on lisdksi tehty
pienempia, teknisia muutoksia palkitsemispolitiikan luettavuuden edelleen
parantamiseksi.

Hallitus ehdottaa, etta Yhtiokokous kannattaa paivitettya Yhtion toimielinten
palkitsemispolitiikkaa. Yhtiokokouksen paatos asiassa on neuvoa-antava.

HALLITUKSEN EHDOTUS TILINTARKASTAJAN JA

ASIAKOHTA 16.

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN PALKKIOIKSI

Hallitus ehdottaa tarkastus- ja riskivaliokunnan suosituksesta, etta tilintarkastajien
ja kestavyysraportoinnin varmentajien palkkiot tilikausille 2025 ja 2026 maksetaan
Yhtion hyvaksymien laskujen perusteella.

Vuonna 2024 tilintarkastajalle ja kestavyysraportoinnin varmentajalle suoritettiin
toimistaan palkkiota laskun mukaan yhteensa noin 2,5 miljoonaa euroa. Lisaksi
tilintarkastusyhteisolle maksettiin muista kuin tilintarkastukseen liittyvista
palveluista ja neuvonantopalveluista palkkioita yhteensa noin 0,0 miljoonaa euroa.

HALLITUKSEN EHDOTUS TILINTARKASTAJAKSI JA

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAKSI TILIKAUDELLE 2025

Hallitus ehdottaa tarkastus- ja riskivaliokunnan suosituksesta, etta Yhtion
tilintarkastajaksi ja kestavyysraportoinnin varmentajaksi valitaan uudelleen Deloitte
Oy tilikaudelle 2025. Lisaksi ehdotetaan, etta Yhtiokokous pyytaa tilintarkastajaa
lausumaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille, toimitusjohtajalle ja
mahdolliselle toimitusjohtajan sijaiselle seka hallituksen esityksesta varojenjaoksi.

Deloitte Oy on ilmoittanut yhtidlle, etta KHT, KRT Jukka Vattulainen tulee toimimaan
paavastuullisena tilintarkastajana ja paavastuullisena
kestavyysraportointitarkastajana, mikali Deloitte Oy valitaan Yhtion
tilintarkastajaksi ja kestavyysraportoinnin varmentajaksi.

LAKISAATEISEN TILINTARKASTAJAN VALITSEMISTA KOSKEVA SUOSITUS
HALLITUKSELLE

Tdma suositus on laadittu ja annettu yleisen edun kannalta merkittavien yhteisojen
lakisdéteista tilintarkastusta koskevista erityisvaatimuksista ja komission pddtoksen
2005/909/EY kumoamisesta 16. pdivdané huhtikuuta 2014 annetun Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) n:o 537/2014 (jaljempdna
“Tilintarkastusasetus”) mukaisesti. Tilintarkastusasetuksen 16 artiklan 2 kohdan
nojalla Fortum Oyj:n (jdljempéné “Fortum?”) tarkastus- ja riskivaliokunnan on
annettava svositus Fortumin hallitukselle lakisdateisen tilintarkastajan
valitsemiseksi. Tarkastus- ja riskivaliokunta suosittelee hallitukselle, etta Deloitte
Oy:n tilintarkastustoimeksianto vusitaan ja Deloitte Oy valitaan vudelleen Fortumin
lakisddteiseksi tilintarkastajaksi tilikaudelle 2025.

Kuten Tilintarkastusasetus edellyttad, tarkastus- ja riskivaliokunta vahvistaa, ettd
sen suvositus on vapaa kolmannen osapuolen vaikutuksesta, ja ettei valiokuntaa ole
edellytetty nouvdattamaan Tilintarkastusasetuksen 16 artiklan 6 kohdassa
tarkoitetun kaltaista sopimuslauseketta, jolla yhtiokokouksen tilintarkastajaa
koskevaa valintaa rajoitettaisiin.
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KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN VALITSEMISTA KOSKEVA SUOSITUS
HALLITUKSELLE

Fortumin tarkastus- ja riskivaliokunnan tehtdvana on antaa svositus Fortumin hallitukselle
kestdvyysraportoinnin varmentajan valitsemiseksi.

Tarkastus- ja riskivaliokunta suosittelee hallitukselle, ettd Deloitte Oy valitaan vudelleen
Fortumin kestdvyysraportoinnin varmentajaksi tilikaudelle 2025.

Edelld olevat suositukset sisdltyvat hallituksen tilintarkastajan ja kestdvyysraportoinnin
varmentajan valintaa koskevaan ehdotukseen vuoden 2025 varsinaiselle yhtiokokoukselle.

Fortum Oyj:n tarkastus- ja riskivaliokunta.

ASIAKOHTA 17. HALLITUKSEN EHDOTUS TILINTARKASTAJAKSI JA
KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAKSI TILIKAUDELLE 2026

Hallitus ehdottaa tarkastus- ja riskivaliokunnan suosituksesta, etta Yhtion
tilintarkastajaksi ja kestavyysraportoinnin varmentajaksi valitaan KPMG Oy Ab
tilikaudelle 2026. Lisaksi ehdotetaan, etta Yhtiokokous pyytaa tilintarkastajaa
lausumaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille, toimitusjohtajalle ja
mahdolliselle toimitusjohtajan sijaiselle, seka hallituksen esityksesta varojenjaoksi.

Yhtié on velvollinen jarjestdmaan EU:n tilintarkastusasetuksen (537/2014) mukaisen
tilintarkastusyhteison valintamenettelyn tilikauden 2026 tilintarkastusta koskien.
Lakisaateiseen tilintarkastajan vaihtoon valmistautumiseksi Yhtion vuoden 2024
varsinainen yhtiokokous paatti muuttaa Yhtion yhtiojarjestyksen 11 §:n 2 momenttia
siten, etta yhtiokokous voi valita tilintarkastajan etukateen toimikaudeksi, joka on
yksi tilikausi. Tilintarkastajan valinta tilikaudelle 2026 vuoden 2025 varsinaisessa
yhtiokokouksessa antaa valitulle tilintarkastusyhteisolle aikaa valmistautua uuteen
tilintarkastustoimeksiantoon.

KPMG Oy Ab on ilmoittanut Yhtiolle, etta KHT, KRT Kirsi Jantunen tulee toimimaan
paavastuullisena tilintarkastajana ja paavastuullisena
kestavyysraportointitarkastajana, mikali KPMG Oy Ab valitaan Yhtion
tilintarkastajaksi ja kestavyysraportoinnin varmentajaksi tilikaudelle 2026.

Mikali varsinainen yhtiokokous paattaa valita ehdotetun tilintarkastajan ja
kestavyysraportin varmentajan tilikaudelle 2026, Yhtion hallitus aikoo tulevissa
varsinaisissa yhtiokokouksissa edelleen ehdottaa tilintarkastajan ja
kestavyysraportin varmentajan valintaa siten, etta varsinainen yhtiokokous valitsisi
tilintarkastajan ja kestavyysraportin varmentajan valinta-ajankohtaa seuraavalle
tilikaudelle.

LAKISAATEISEN TILINTARKASTAJAN VALITSEMISTA KOSKEVA SUOSITUS HALLITUKSELLE

Tdma suvositus on laadittu ja annettu Tilintarkastusasetuksen mukaisesti.

Fortum on velvollinen jarjestamaan Tilintarkastusasetuksen mukaisen tilintarkastusyhteison
valintamenettelyn tilikauden 2026 tilintarkastusta koskien (tilintarkastajan lakisdéteinen
vaihtaminen).

Tilintarkastusasetuksen 16 artiklan 2 kohdan nojalla Fortumin tarkastus- ja riskivaliokunnan
on annettava suositus Fortumin hallitukselle lakisdateisen tilintarkastajan valitsemiseksi.
Tilintarkastusasetuksen mukaisesti tarkastus- ja riskivaliokunnan on ilmoitettava kaksi
vaihtoehtoa tilintarkastustoimeksiantoa varten ja perusteltava, mita vaihtoehtoa se pitdd
etusijalla.

Tarkastus- ja riskivaliokunta on huolellisesti arvioinut ja harkinnut mahdollisia
tilintarkastusyhteisoehdokkaita ja méaarittinyt KPMG Oy Ab:n ja Ernst & Young Oy:n
parhaiksi vaihtoehdoiksi Fortumin tilintarkastustoimeksiantoa varten. Ehdokkaita arvioitiin
useiden yleisesti kdytossa olevien valintakriteerien perusteella, joita olivat muun muassa
ehdotettu tilintarkastussuunnitelma ja -menetelmét, tilintarkastustiimin kokemus ja
kokoonpano, tilintarkastuksen laatu ja hinta. Valintakriteerit ilmoitettiin lapindkyvasti kaikille
ehdokkaille valintaprosessissa. Valintaprosessi kdsitti useita kierroksia, jotka sisdlsivat
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ASIAKOHTA 18.

tietojen toimittamista, teknisten kykyjen testausta, haastatteluja ja ehdokkaiden esityksid,
sekd ulkoisia referenssien tarkistuksia. Huolellisen, valintakriteereihin perustuvan harkinnan
perusteella KPMG Oy Ab on tarkastus- ja riskivaliokunnan ensisijainen suositus yhtién
tilintarkastajaksi tilikaudelle 2026.

Tarkastus- ja riskivaliokunta vahvistaa, ettd sen svositus on vapaa kolmannen osapuolen
vaikutuksesta, ja ettei valiokuntaa ole edellytetty noudattamaan Tilintarkastusasetuksen 16
artiklan 6 kohdassa tarkoitetun kaltaista sopimuslauseketta, jolla yhtiékokouksen

tilintarkastajaa koskevaa valintaa rajoitettaisiin.

KESTAVYYSRAPORTOINNIN VARMENTAJAN VALITSEMISTA KOSKEVA SUOSITUS
HALLITUKSELLE

Fortumin tarkastus- ja riskivaliokunnan tehtdvana on antaa svositus Fortumin hallitukselle
kestdvyysraportoinnin varmentajan valitsemiseksi.

Tarkastus- ja riskivaliokunta suosittelee hallitukselle, ettd KPMG Oy valitaan Fortumin
kestavyysraportoinnin varmentajaksi tilikavdelle 2026.

Edelld olevat suositukset sisdltyvét tilintarkastajan ja kestdvyysraportoinnin varmentajan
valintaa koskevaan hallituksen ehdotukseen vuoden 2025 varsinaiselle yhtiokokoukselle.

Fortum Oyj:n tarkastus- ja riskivaliokunta.

HALLITUKSEN EHDOTUS HALLITUKSEN VALTUUTTAMISEKSI

PAATTAMAAN LAHJOITUKSISTA

Hallitus ehdottaa, etta hallitus valtuutetaan paattamaan yhteensa enintaan 500 000
euron suuruisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin, seka paattamaan lahjoitusten saajista, kayttotarkoituksista ja muista
lahjoitusten ehdoista.

Lisaksi hallitus ehdottaa, etta hallitus valtuutetaan paattamaan yhteensa enintaan
1000 000 euron suuruisista lahjoituksista satunnaiseen hatdaapuun tai siihen
rinnastettaviin tarkoituksiin tarpeen mukaan seka paattamaan lahjoitusten saajista,
kayttotarkoituksista ja muista lahjoitusten ehdoista.

Valtuutukset olisivat voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka.

Espoossa, 17.2.2025

FORTUM OYJ
Hallitus
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