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ARTICLES OF ASSOCIATION
I COMPANY NAME, REGISTERED OFFICE AND LINE OF BUSINESS

Article 1. The name of the company is Fortum Oyj, Fortum Abp in Swedish
and Fortum Corporation in English. The company’s registered office is in
Espco, Finland.

Article 2. The company engages in the production, acquisition,
transmission, distribution and sale of electricity, heat and gas, the
energy industry and sales and technical design; real estate, information
and financial services, and insurance brokerage, and related business. The
company may conduct its business through subsidiaries, associated
companies and joint ventures.

IT SHARES

Article 3. Each share carries one vote.

Article 4. The company’s shares are included in the book-entry system.
ITI COMPANY GOVERNANCE

Article 5. The company’s affairs are managed by the Board of Directors and
the Managing Director. One or more deputy managing directors may be
appointed for the company, one of whom may be appeinted acting deputy to
the managing director.

Article 6. The Board of Directors consists of the Chairperson, the Deputy
Chairperson and, in addition, a minimum of three (3) and a maximum of eight
(8) ordinary members, who are elected by the Annual General Meeting.

The term of office of a Member and Chairperson of the Board of Directors
and the Deputy Chairperson ends at the closure of the Annual General
Meeting following their election.

The Board of Directors shall convene at the invitation of the Chairperson
or, in his/her absence, the Deputy Chairperson.

The Board of Directors shall have gquorum when more than half of the members
are present.

A resolution passed by the Board of Directors shall be the opinion that
more than half of the members present were in favour of or, if the votes
were tied, the opinion shared by the Chairperson.

Article 7. The Board of Directors’ duties are the following:

- to arrange the company’s governance and appropriate organisation of its
activities,

- represent the company in accordance with the provisions of the law and
the Articles of Association and the resolutions of the general meeting
of shareholders,

- ensure the proper organisation of accounting and financial control, and

- decide on the company’s representation rights and procuration.

Article 8. Pursuant to the Limited Liability Companies Act and the
instructions of the Board of Directors, the Managing Director sp&fi Tea
the company’s business. The Managing Director is elected by t@éQ&ﬁiﬁTw%f
Directors. y%%

\
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Article 9. The company shall be represented by the Managing Director alone
or by two members of the Board of Directors jointly.

The Board of Directors may grant the right to represent the company to
nominated persons so that they may represent the company together with
another person similarly authorised, or together with any member cf the
Board of Directors.

The authorisations to sign per procurationem are decided by the Board of
Directors. The rights to sign per procurationem must only be granted in
such a manner that the company may be signed for jointly by any two persons
with this authorisation, or by one such person together with any member of
the Board of Directors or with some other person authorised to represent
the company.

IV FINANCIAL STATEMENTS AND AUDIT
Article 10. The company’s financial year is the calendar year.

Article 11. The company has one regular auditor, which must be a firm of
auditors referred to in the Auditing Act.

The term of the auditor shall be one financial periocd.
IV GENERAL MEETING

Article 12. The invitation to a General Meeting is issued by the Board. The
invitation to a General Meeting must be issued on the company’s website no
earlier than three months and no later than three weeks before the General
Meeting. In addition, the company may publish the invitation to the General
Meeting in one or more newspapers if the Board so decides. However, the
invitation to the General Meeting must be issued at least nine days before
the record date of the General Meeting referred to in Chapter 5, Section 6a
of the Limited Liability Companies Act.

Article 13. In order to participate in a General Meeting, a shareholder
must register with the company no later than on the date mentioned in the
invitation to the meeting, which must not be earlier than ten days before
the meeting. Because the company’s shares are included in the book-entry
system, it is also necessary to take into account what is provided in the
Limited Liability Companies Act about the right to participate in a General
Meeting.

Article 14. A matter which a shareholder wishes to be addressed at a
General Meeting must be submitted to the Board of Directors in writing
early enough to allow its inclusion in the invitation to the general
meeting.

Article 15. General Meetings shall be held in Helsinki, Espoo or Vantaa.
The Board of Directors may decide to hold a General Meeting without assigning
a physical meeting venue. In this case the shareholders shall exercise their

decision-making powers during the meeting in full and in real time via a
telecommunications connection and technical equipment (remote meeting).

The Annual General Meeting must be held annually no later than_i;r
/57
An Extraordinary General Meeting must be held when the Board OﬁgQ%ﬁ%%%QLS?
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deems it necessary or when it is otherwise required by law.
Article 16. The Annual General Meeting of sharehclders shall:

be presented with

1. the financial statements, including consolidated financial statements,
and a report by the Board of Directors;

2. the auditors’ report;

decide on

3. the adoption of the financial statements and consolidated financial

statements;

4. the use of the profit shown on the balance sheet;

5. the discharge from liability for the members of the Board of Directors
and the Managing Director and his/her deputy, if there is one;

6. the remuneration policy, if necessary:;

7. the adoption of the remuneration report;

8. the remuneration of the Board members and the auditor,

9. the number of the members of the Board of Directors;

elect

10. the chairperson, deputy chairperson and members of the Board of
Directors, and

11. the auditor, and

deal with
12. other matters specified in the invitation to the Annual General
Meeting.

VI SPECIAL PROVISIONS

Article 17. In other respects, the provisions of the Limited Liability
Companies Act in force at the time shall be complied with.
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Electronically stamped at the PRH service.
Finnish Patent and Registration Office (PRH)
17 September 2024 at 15.18.01 (EEST)

I hereby certify that the above is a full and true translation of the document presented to me. A copy of the original is
attached.

Tampere, 23 September 2024 A\/”V’ 4 }

Anu Planting
Authorised translator FI-EN
(Act 1231/2007 as amended)
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YHTIOJARJESTYS
I YHTION TOIMINIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALA

1 § Yhtion toiminimi on Fortum Oyj, ruotsiksi Fortum Abp ja
englanniksi Fortum Corporation ja kotipaikka Espoo.

2 § Yhtién toimialana on sahkdon, lammén ja kaasun tuotanto,
hankinta, siirto, jakelu ja myynti, energiatecollisuus ja kauppa,
tekninen suunnittelu, kiinteisténhallinta-, informaatio-,
rahoituksen- ja wvakuutusten vdlityspalvelut sekd edelld mainittuun
liittyvd liiketoiminta. Yhtid voi harjoittaa liiketoimintaansa
tytdr- ja osakkuusyhtidissd sekd yhteisyrityksissi.

II OSAKKEET

3 § Kullakin osakkeella on yksi &ddni.

4 § Yhtion osakkeet kuuluvat arvo-osuusjdrjestelmddn.

III YHTION HALLINTO

5 § Yhtidn asioita hoitavat hallitus ja toimitusjohtaja. Yhtiolle
voidaan nimittdd myds yksi tal useampia varatoimitusjohtajia, joista
yksi voidaan nimittdd toimitusjohtajan sijaiseksi.

6 § Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekd
lisdaksi vahintddn kolme (3) ja enintiddn kahdeksan (8) varsinaista
jdsentd, Jjotka valitaan yhtidkokouksessa.

Hallituksen jdsenen ja puheenjohtajan sekd varapuheenjohtajan
toimikausi pd&dttyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen

yvhtidkokouksen pddttyessa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen ollessaan estyneend
varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paddtésvaltainen, kun saapuvilla on enemmdn kuin puoclet
sen jdsenista.

Hallituksen padtdkseksi tulee se mielipide, jota enemmdn kuin puolet
an’ mielipide,

johon puheenjohtaja yhtyy.

7 § Hallituksen tehtidvdnd on: .
- huolehtia yhtidén hallinnosta ja toiminnan a51ani
jdrjestdmisests, AN
- edustaa yhtidétd noudattaen lain ja yhtlojargestykse
sekd yhtidkokouksen kulloinkin tekemid p&ditéksid,

- huclehtia kirjanpidon ja varainhoidon wvalvconnan asianmukaisesta
jdrjestdamisestd ja

- pddttdd yhtidén edustamiscikeuksista ja prokuroista.

kaisesta

fﬁggféyksié

8 § Toimitusjohtajan tehtdvdnd on osakeyhtidlain ja hallituksen
ohjeiden mukaan johtaa yhtidn harjoittamaa liiketoimintaa. Hallitus
valitsee toimitusjohtajan.
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9 § Yhtidén edustamisoikeus on toimitusjohtajalla yksin ja
hallituksen jdsenillad kaksi yhdesséa.

Hallitus voi antaa nimeltd mainituille henkil®ille oikeuden yhtidn
edustamiseen kaksi yhdessd tai kukin erikseen yhdessd hallituksen
jonkun j&senen kanssa.

Yhtion prokuroista pddttdd hallitus. Prokura voidaan antaa
ainoastaan siten, ettd prokuristit kirjoittavat toiminimen kaksi
yhdessd tai kukin erikseen yhdessd hallituksen jonkun jdsenen tai
yhtidén edustamisoikeuden saaneen henkilén kanssa.

IV TILINPAATOS JA TILINTARKASTUS
10 § Yhtion tilikausi on kalenterivuosi.

11 § Yhtidssd on yksi varsinainen tilintarkastaja, Jjonka tulee olla
tilintarkastuslaissa tarkoitettu tilintarkastusyhteisd.

Tilintarkastajan toimikausi on yksi tilikausi.
V YHTIOKOKOUS

12 § Kutsun yhtiodkokoukseen toimittaa hallitus. Kutsu
vhtidkokoukseen on julkaistava yhtidn internetsivuilla aikaisintaan
kolme kuukautta ja viimeistddn kolme viikkoa ennen yhtiodkokousta.
Lisdksi yhti® voi hallituksen niin pddttdessd julkaista tiedon
yhtitkokouskutsusta yhdessd tai useammassa sanomalehdessa.
Yhtidkokouskutsu on kuitenkin toimitettava vdhintiddn yhdeksan pidivia
ennen osakeyhtidlain 5 luvun 6 a §:ssd tarkoitettua yhtidkokouksen
tasmaytyspaivas.

13 § Osakkeenomistajan on, saadakseen osallistua yhtidkokoukseen,
ilmoittauduttava yhtidlle viimeistddn kokouskutsussa mainittuna
pdivand, joka voi olla aikaisintaan kymmenen pdivdd ennen kokousLa.
Koska yhtidn osakkeet kuuluvat arvo-osuusjérjestelmdan, on Zi: 3
otettava huomioon, mitd osakeyhtidlaissa on sanottu 01keudesta
osallistua yvhtidkokoukseen.

14 § Asia, jonka osakkeenomistaja haluaa kasiteltdviksi _
yhtidkokouksessa, on kirjallisesti esitettdvd hallitukselle Bh e
hyvissd ajoin, ettd asia voidaan sisdllyttaa yhtlokokouskutsuun.}y,f

15 § Yhtidkokoukset pidetddn Helsingissd, Espoossa tai Vantaalla.

Hallitus voil p&aadttda, ettd yhtidkokous jadrjestetddn ilman
kokouspaikkaa siten, ettid osakkeenomistajat kayttavat
padtdsvaltaansa kokouksen aikana tdysimddrdisesti ja ajantasaisesti
tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvdlineen avulla (etdkokous).

Varsinainen yhtidkokous on pidettdva kerran vuodessa viimeistdin
kesdkuussa.

Ylimddrdinen yvhtickokous on pidett&avd, kun hallitus katsoo siihen
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olevan aihetta tai milloin se lain mukaan muuten on pidettava.
16 § Varsinaisessa yhtidkokouksessa on:

esitettava:

1. tilinpddtds, Jjoka sisdaltdd konsernitilinpddtoksen, ja
toimintakertomus,

2. tilintarkastuskertomus,

pddtettdava:

3. tilinp&datoksen ja konsernitilinpddtdksen vahvistamisesta,

4. taseen osoittaman voiton kayttadmisests,

5. wvastuuvapaudesta hallituksen jdsenille sekd toimitusjohtajalle ja
hdnen mahdolliselle sijaiselleen,

6. tarvittaessa palkitsemispolitiikasta,

7. palkitsemisraportin hyvdksymisestsd,

8. hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista,

9. hallituksen jdsenten lukumddrdstd,

valittava:
10. hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja jdsenet, ja

11. tilintarkastaja,

sekd kdsiteltdva:
12. muut kokouskutsussa erikseen mainitut asiat

VI ERITYISIA SAANNOKSIA

17 § Muilta osin noudatetaan kulloinkin voimassa olevan
osakeyhtidlain sddnndéksia.
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